
Unser Weg in eine grüne Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Junior Key Account Manager:in
Standort: | Wien |

Jetzt bewerben!Tätigkeit: Part-time / full-time, Energy
Gesellschaft: VERBUND Energy4Business GmbH

Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Energy4Business sorgt für die Energieversorgung unserer Geschäftskund:innen (von Großhandel, Stadtwerken, über
die Industrie bis hin zu Börsen). Wir entwickeln für unsere Kund:innen individuelle Lösungen im Bereich der Energieversorgung sowie
Konzepte zu Elektromobilität und Photovoltaik.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich  Vertrieb/Sales. In Sales & Origination kaufen und verkaufen wir komplexe
Energieprodukte und bieten unterschiedliche Dienstleistungen mit Fokus auf nachhaltige Energielösungen an. Neben dem
österreichischen Markt sind wir auch in einigen ausgewählten Europäischen Ländern aktiv.

Das geht nur mit Ihnen:
Sie unterstützen bei der Angebotserstellung,
Vertragsdokumentation und Abwicklung mit nationalen und
internationalen Geschäftspartner:innen
Sie unterstützen bei der Geschäfts- und
Produktentwicklung
Sie arbeiten bei internen Projekten, bei der Entwicklung
interner Prozesse und der Erstellung von Präsentationen
und Berichten mit
Sie fungieren als Schnittstelle zu internen Abteilungen

 
Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium (FH, Universität) mit
wirtschaftlichem, juristischem oder technischem
Schwerpunkt oder laufendes Studium mit mehrjähriger
einschlägiger Berufserfahrung    
Affinität zum Arbeiten mit Datenbank, Reporting-Software
Sicherer Umgang mit MS Office und gängigen Tools zur
Dokumentenerstellung- und verwaltung
Erfahrung in der Energiebranche
Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse, weitere
Fremdsprache (spanisch, italienisch oder französisch von
Vorteil)

 
Sie überzeugen uns mit Ihrer strukturierten und
selbstständigen Arbeitsweise, Ihrem ganzheitlichen Blick
sowie mit Ihrem offenen und wertschätzenden
Kommunikationsstil. Ihre Freude an der Zusammenarbeit
mit Kolleg:innen und Ihre Verlässlichkeit runden Ihr Profil
ab.

 

Bei uns erhalten Sie:
Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und

 
Sie sind interessiert?
Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://www.verbund.com/karriere-b2b.Oder bewerben
Sie sich mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, ggf.
Zeugnissen und weiteren Unterlagen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an

https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/5er3pplmfrv4p8kvlf4kvcfilql3gbf
https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://www.verbund.com/karriere-b2b


jährliche Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
3.553,00 (laut KV 2025, auf Vollzeitbasis)
Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

 
Eintritt: ehestmöglich
Das Ausmaß der Teilzeit beträgt mind. 30 Wochenstunden
Die Anstellung erfolgt über das VERBUND-
Tochterunternehmen smart Energy Personal GmbH und
ist voraussichtlich, für die Dauer der Karenz, bis Ende
November 2026 befristet.

Martina Lettl.

Für Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155

 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen – gelebte Diversität und
Chancengleichheit prägen unsere Unternehmenskultur. 

Home Office  Employee events  Mitarbeitervergünstigungen  Barrierefreiheit  

Flexible working hours  Diversity management  Reachability  Health  


