
Unser Weg in eine grüne Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Anlagenbuchhalter:in
Standort: | Wien |

Jetzt bewerben!Tätigkeit: Full-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND Business Solutions GmbH

Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

VERBUND Business Solutions bietet umfassende Dienstleistungen in verschiedenen Bereichen, und agiert als zentrale Anlaufstelle
für innovative Lösungen, die auf die spezifischen Bedürfnisse der Unternehmen innerhalb der VERBUND-Gruppe zugeschnitten sind.
Unser interdisziplinäres Team arbeitet an der Prozessoptimierung, um die Wettbewerbsfähigkeit zu verbessern und unsere
Kolleg:innen bei der Umsetzung der Energiewende bestmöglich zu unterstützen.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich Finanzen/Controlling/Rechnungswesen. Als Finanzbuchhaltung des führenden
Energiekonzerns Österreichs sind wir uns unserer Verantwortung bewusst, die Finanzzahlen im Einklang mit den regulatorischen
Vorgaben abzubilden. Hier ist es wichtig mit Weitblick um die Ecke zu denken. Jeder Geschäftsfall wird aus Sicht des
Unternehmensrechts, IFRS und Steuerrechts analysiert und bewertet. Dabei gehen wir auf sämtliche Individualitäten der einzelnen
Konzerngesellschaften ein. Um diesen Anforderungen gerecht zu werden, arbeiten wir auch abteilungsübergreifend intensiv
zusammen.

Das geht nur mit Ihnen:
Sie sind für die Anlagenbuchhaltung von VERBUND-
Gesellschaften nach UGB, StR und IFRS verantwortlich
(Monats-, Quartals- und Jahresabschlüsse) 
Sie führen die Anlagenabrechnungen, Anlagenaktivierungen
sowie Abgangsbearbeitungen durch und Sie beurteilen
anlagevermögenspezifische Geschäftsfälle 
Sie arbeiten eigenständig in Projekten mit und übernehmen
zum Teil auch die Rolle des:der
Arbeitspaketverantwortlichen 
Sie verantworten Kontroll-, Abstimmungs- und
Qualitätssicherungsaufgaben und Sie sind die Schnittstelle
zu den Inventarverwalter:innen, Bedarfsträger:innen, den
Controller:innen und den Bilanzierer:innen 
Sie entwickeln pro-aktiv die Prozesse und
Systemlandschaft in der Anlagenbuchhaltung bei
VERBUND weiter und unterstützen die Inhouse-SAP-
Expert:innen 
Einblick in den Aufgabenbereich

 
Das bringen Sie mit:

Bilanzbuchhalter:innenprüfung bzw. abgeschlossenes
betriebswirtschaftliches Studium 
Mehrjährige Berufserfahrung im Rechnungswesen, in der
Wirtschaftsprüfung oder in der Steuerberatung 
Versierte Kenntnisse über die Anforderungen und Prozesse
im Accounting (UGB, IFRS und Steuern) 
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (vor allem Excel) 
Gute SAP-S/4-Hana-Kenntnisse (Module FI-AA-, FI- und
PS) 
Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse und
Reisebereitschaft 

 
Ihre Art, wertschätzend zu kommunizieren, Ihre
lösungsorientierte Denkweise, Ihr hohes
Qualitätsbewusstsein und Ihre Freude an der
Zusammenarbeit mit Kolleg:innen überzeugen uns. Ihre
genaue und strukturierte Arbeitsweise, Ihre
Lernbereitschaft sowie Ihre hohe Service- und
Kund:innenorientierung runden Ihr Profil ab.

 

Bei uns erhalten Sie:
 

Sie sind interessiert?

https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/8oea21yiig8fslvi4hjhapcjlxz8519
https://www.youtube.com/watch?v=OGAJiWFBZKs


Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jährliche Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
3.876,00 (laut KV 2025)
Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

 
Eintritt: ehestmöglich
Die Anstellung erfolgt über das VERBUND-
Tochterunternehmen smart Energy Personal GmbH und
ist, voraussichtlich bis Ende 2027, befristet.

Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-busines
s-solutions.Oder bewerben Sie sich mit Lebenslauf,
Bewerbungsschreiben, ggf. Zeugnissen und weiteren
Unterlagen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an
Philipp Nuspl.

Für Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155

 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen – gelebte Inklusion und
Chancengerechtigkeit prägen unsere Unternehmenskultur.

Home Office  Onboarding process  Barrierefreiheit  Reconciling work and family life  

Flexible working hours  Audit Beruf und Familie  Betriebsarzt  Reachability  

https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-business-solutions
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-business-solutions

