#vorangehen

Unser Weg in eine griine Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Kaufmannische:r Sachbearbearbeiter:in

Standort: | Abwinden-Asten |

Tatigkeit: Part-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND Hydro Power GmbH

Als Osterreichs flihrendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf griinen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

VERBUND Hydro Power GmbH produziert griine Energie aus Pumpspeicherkraftwerken, Speicherkraftwerken und Laufkraftwerken
und deckt 40 % des Strombedarfs in Osterreich.

Verstarken Sie unser Team im Fachbereich Finanzen/Controlling/Rechnungswesen. Wir betreuen den gesamten Bereich
der erneuerbaren Stromerzeugung aus Wasserkraft und nehmen unsere Agenden flr die gesamte VERBUND Wasserkraft in
Osterreich und Deutschland wahr.

Das geht nur mit lhnen: Das bringen Sie mit:

e Sie kimmern sich um die Beschaffung und die e Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung (HAK, HAS)
Materialwirtschaft oder kaufmannische Lehre mit mind. 2 Jahre einschlagige

o Sie erledigen die Personaladministration X Berufserfahrung in einer &hnlichen Position

e Sie Ubernehmen wesentliche Agenden im e Sicherer Umgang mit MS Office
Rechnungswesen e Erfahrung mit SAP ist ein Plus

e Sie unterstUtzen bei der Projektabwicklung e Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

e Allgemeine kaufmannische und administrative Tatigkeiten e FUhrerschein B und Reisebereitschaft

z&hlen ebenso zu Ihren Aufgaben
Sie Uberzeugen uns mit lhrer Teamfahigkeit, Ihrer Freude
am Umgang mit Kolleg:innen und lhrer Eigeninitiative.

Bei uns erhalten Sie: Sie sind interessiert?

e Die Mdglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
aktiv mitzuwirken https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/wasserkraft.Oder

e Fine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, ggf.
Benefits Zeugnissen und weiteren Unterlagen.

e FEin umfangreiches internes Bildungsprogramm und Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an
jahrliche Mitarbeiter:innengesprache Mag. Martin Kohimayr.

e FEin kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
3.302,40 (laut KV 2026) zuzliglich einer leistungsorientierten
Entlohnung

e Je nach lhrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Méglichkeit einer hdheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

Eintritt: ehestmdglich



https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/b4o7muv81hmj7aqded417dlrh1tnxgm
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/wasserkraft

Das Ausmal3 der Teilzeit betragt 25 Wochenstunden. FUr Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfigung:
+43 (0)50 313-54 155

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen - gelebte Inklusion und
Chancengerechtigkeit pragen unsere Unternehmenskultur.
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