
Unser Weg in eine grüne Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Expert:in Zahlungsverkehr
Standort: | Wien |

Jetzt bewerben!Tätigkeit: Full-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND AG

Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Als VERBUND Holding sind wir Herz und Kopf des Energiekonzerns und koordinieren ganzheitlich die Entwicklung im Unternehmen.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich  Finanzen/Controlling/Rechnungswesen. Bringen Sie sich ein!

Das geht nur mit Ihnen:
Sie verantworten gemeinsam mit dem Team den nationalen
und internationalen Zahlungsverkehr
Sie sind interne:r und externe:r Ansprechpartner:in für
inländische/ausländische Konzerngesellschaften und
Banken zu Themen im Zahlungsverkehr
Sie arbeiten bei der Administration von Bankkonten mit (u.a.
KYC) und erledigen die Administration sowie die Wartung
von E-Banking Systemen
Sie kontrollieren und überwachen Kontostände sowie
Kontobewegungen inklusive Bankendisposition
Sie ermitteln die tägliche Cash Position und unterstützen
bei der jährlichen Abschlussprüfung durch Wirtschaftsprüfer

 
Das bringen Sie mit:

Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung, z.B.:
abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium, mind.
Bachelor oder HAK mit langjähriger Berufserfahrung oder
langjährige einschlägige Erfahrung im Zahlungsverkehr oder
in der Buchhaltung in einem Großunternehmen 
SAP und Electronic Banking Kenntnisse von großem Vorteil
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift
Gute Spanisch- und/ oder Italienischkenntnisse von Vorteil

 
Ihre Genauigkeit, Ihre Zahlenaffinität und Ihre erhöhte
Einsatzbereitschaft überzeugen uns. Ihre Eigenmotivation
und Ihre positive Einstellung runden Ihr Profil ab. Sie
arbeiten gerne im Team sind kommunikativ und proaktiv.

 

Bei uns erhalten Sie:
Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jährliche Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab € €
3.876,00 (laut KV 2025) zuzüglich einer leistungsorientierten
Entlohnung
Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

 

 
Sie sind interessiert?
Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/holding.Oder
bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, ggf.
Zeugnissen und weiteren Unterlagen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an
Martina Lettl.

https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/o5o93r450b0rxwaetgunu9qho0fe27r
https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/holding


Eintritt: ehestmöglich

Für Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155

 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen – gelebte Diversität und
Chancengleichheit prägen unsere Unternehmenskultur.

Home Office  Mitarbeitervergünstigungen  Onboarding process  Verpflegung  

Zusatzversicherungen  Reconciling work and family life  Flexible working hours  Reachability  


