#vorangehen

Unser Weg in eine griine Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Senior Controller:in Wind/PV

Standort: | Wien |

Tatigkeit: Full-time employee, Energy Jetzt bewerben!
Gesellschaft: VERBUND Green Power GmbH

Als Osterreichs filhrendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf griinen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Green Power hat es sich zur Aufgabe gemacht, mit erneuerbaren Energien die Zukunft aktiv besser zu machen und
ihren Teil zur Energiewende beizutragen. Als oberstes Ziel gilt hier der Ausbau und die vermehrte Nutzung von Photovoltaik und
Windkratft.

Verstédrken Sie unser Team im Fachbereich Finanzen/Controlling/Rechnungswesen. Bringen Sie sich ein!

Das geht nur mit lhnen: Das bringen Sie mit:
e Sie wirken im Gesellschafts- und Projektcontrolling mit, e Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches Studium
stehen im Austausch mit Manager:innen und (Universitat oder Fachhochschule), mind. Master —
Projektleiter:innen und erstellen Monats-, Quartals- und idealerweise mit Schwerpunkt Controlling/Finance
Jahresabschllsse inkl. Soll-Ist-Vergleichen e Mehrjahrige Erfahrung im Controlling, insbesondere mit
e Sie Ubernehmen die Budgetierung und Forecast-Erstellung integrierter Unternehmensplanung (GuV, Bilanz, Cashflow)
in SAP CO, PS & BW (GuV, Bilanz und Cashflow-Planung) e Sehr gute Kenntnisse in SAP (insbesondere CO, PS, FI
e Sie flhren Ad-hoc-Analysen, sowie SAP-BW)
Wirtschaftlichkeitsberechnungen sowie Bewertungen von e Sehr gute MS-Office-Kenntnisse, insbesondere Excel und
Assets (Impairment) durch und arbeiten bei M&A-Projekten PowerPoint
mit e Erfahrung mit Bl-/Analytics-Tools (Power Bl, Tableau) ist ein
e Sie Ubernehmen imBeteiligungsmanagement Plus
Verantwortung fur einen der Zielméarkte der VERBUND e Verhandlungssicheres Englisch und weitere
Green Power Sprachkenntnisse von Vorteil
e Sie unterstUtzen bei der Weiterentwicklung von Reporting-
Prozessen und Aufbau von Bl-/Dashboard-Lsungen Ihr analytisches Denken, Ihre hohe Zahlenaffinitét und Inre

strukturierte, proaktive Arbeitsweise Uberzeugen uns.

Bei uns erhalten Sie: Sie sind interessiert?
e Die Mdglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
aktiv mitzuwirken https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/wind-photovoltai
e FEine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche k.Oder bewerben Sie sich mit Lebenslauf,
Benefits Bewerbungsschreiben, ggf. Zeugnissen und weiteren
e Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und Unterlagen.
jahrliche Mitarbeiter:innengesprache Bitte richten Sie lhre Bewerbung an
e Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab € Mag. Martin Kohimayr.

4.609,55(laut KV 2025)
e Je nach lhrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht


https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/q88l2gfep0kzrvsgqye1h0r4j1vv8k5
https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/wind-photovoltaik
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/wind-photovoltaik

die Mdglichkeit einer hdheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

Eintritt: ehestmdglich

Die Anstellung erfolgt Uber das VERBUND-

Tochterunternehmen smart Energy Personal GmbH und
ist, voraussichtlich bis Ende 2027, befristet.

FUr Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfiigung:

+43 (0)50 313-54 155

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen - gelebte Diversitat und
Chancengleichheit pragen unsere Unternehmenskultur.
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