
Unser Weg in eine grüne Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Strategische:r Einkäufer:in und Projekteinkauf Wasserkraft
Standort: | Wien | Villach |

Jetzt bewerben!Tätigkeit: Full-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND Business Solutions

Als Österreichs führendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf grünen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

VERBUND Business Solutions bietet umfassende Dienstleistungen in verschiedenen Bereichen, und agiert als zentrale Anlaufstelle
für innovative Lösungen, die auf die spezifischen Bedürfnisse der Unternehmen innerhalb der VERBUND-Gruppe zugeschnitten sind.
Unser interdisziplinäres Team arbeitet an der Prozessoptimierung, um die Wettbewerbsfähigkeit zu verbessern und unsere
Kolleg:innen bei der Umsetzung der Energiewende bestmöglich zu unterstützen.

Verstärken Sie unser Team im Fachbereich  Einkauf/Logistik. Gemeinsam mit den Bedarfsträger:innen spielt die Abteilung
Procurement eine zentrale Rolle bei VERBUND, indem sie effiziente Einkaufsprozesse gestaltet und zuverlässig den Einkauf aller
benötigten Ressourcen – von Bauleistungen und technischen Anlagen bis hin zu infrastrukturellen und allgemeinen Bedarfen –
sicherstellt. Unser engagiertes Team arbeitet eng mit Lieferant:innen zusammen, um optimale Konditionen zu verhandeln und
innovative sowie nachhaltige Lösungen zu finden, die unseren Geschäftszielen dienen. Durch strategisches Management und die
Analyse von Markttrends tragen wir maßgeblich zur Kostenoptimierung und zur Steigerung der Wettbewerbsfähigkeit unseres
Unternehmens bei. Wenn Sie ein Teil eines dynamischen und motivierten Teams werden möchten, das aktiv zur
Unternehmensentwicklung beiträgt, sind Sie bei uns genau richtig!

Das geht nur mit Ihnen:
Die projektorientierte Beschaffung im Bereich der
Wasserkraftanlagen zählen zu Ihrer Verantwortung
Sie führen Ausschreibungen und Vergabeverhandlungen in
enger Zusammenarbeit mit den technischen
Fachabteilungen durch
Sie steuern aktiv die Beschaffungsstrategie in den
relevanten Sourcinggruppen
Die Auswahl und Beurteilung von Lieferant:innen sowie die
Erstellung der Verträge und Bestellungen werden von Ihnen
durchgeführt
Sie begleiten die kaufmännischen und vertraglichen
Belange im Vergabeprozess und sind erste kaufmännische
Anlaufstelle bei Leistungsstörungen

 
Das bringen Sie mit:

Abgeschlossenes Studium (FH, Universität) im Bereich der
Betriebswirtschaft, Technik oder einem verwandten bzw.
relevanten Bereich mit mehrjähriger einschlägiger
Berufserfahrung
Kenntnisse zur Bearbeitung betriebswirtschaftlicher und
juristischer Aufgabenstellungen (Lieferantenaudits,
Vertragsrecht, Vergaberecht etc.) sind von Vorteil
Kenntnisse in der Erstellung und Abwicklung von Verträgen
in Anlagenbauprojekten im internationalen Kontext von
Vorteil
Versierter Umgang mit modernen eTools und Kenntnisse in
SAP und MS-Office von Vorteil
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse
(verhandlungssicher)
Führerschein B und Reisebereitschaft

 
Unternehmerisches Denken, selbständiges Handeln, eine
genaue und strukturierte Arbeitsweise sowie analytisches
Denkvermögen und eine ausgeprägte
Problemlösungsfähigkeit setzen wir voraus. Die Fähigkeit

https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/t0bbv6hj97cdqytbcb43dcz4adzjlqe


selbständig zu arbeiten und Prioritäten zu setzen rundet
Ihr Profil ab.

 

Bei uns erhalten Sie:
Die Möglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken
Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits
Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jährliche Mitarbeiter:innengespräche
Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
4.192,13 (laut KV 2025) zuzüglich einer leistungsorientierten
Entlohnung
Je nach Ihrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Möglichkeit einer höheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

 
Eintritt: ehestmöglich

 
Sie sind interessiert?
Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-busines
s-solutions.Oder bewerben Sie sich mit Lebenslauf,
Bewerbungsschreiben, ggf. Zeugnissen und weiteren
Unterlagen.
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an
Philipp Nuspl.

Für Fragen stehen Ihnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfügung:
+43 (0)50 313-54 155

 

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen – gelebte Diversität und
Chancengleichheit prägen unsere Unternehmenskultur. 

Home Office  Employee events  Mitarbeitervergünstigungen  Verpflegung  

Barrierefreiheit  Flexible working hours  Diversity management  Reachability  

https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-business-solutions
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/verbund-business-solutions

