#vorangehen

Unser Weg in eine grune Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Systemmanager:in Integriertes Managementsystem

Standort: | Wien |

Tatigkeit: Full-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND Digital Power GmbH

Als Osterreichs filhrendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf griinen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Digital Power ist das digitale Kompetenzzentrum von VERBUND. Wir gestalten die Zukunft der Digitalisierung im
Konzern und agieren als technologischer Enabler bei der Erreichung der Konzemnziele und der Energiewende. Mit modernsten
Technologien und agiler Herangehensweise treiben wir die digitale Transformation aus den Bereichen Digital, IT, Telekommunikation
und Informationssicherheit proaktiv voran.

Verstarken Sie unser Team im Fachbereich Qualitdtsmanagement. In der Abteilung Telecom Infrastructure betreiben wir eine
hochverfligbare und leistungsstarke TK-Infrastruktur und bauen die Sicherheitssysteme des Konzerns kontinuierlich aus. Wir
entwickeln innovative Produkte und Services, die effiziente und zukunftssichere Verbindungen flir interne und externe Partner
gewahrleisten.

Das geht nur mit lhnen: Das bringen Sie mit:

e Die Entwicklung und Aufrechterhaltung des Integrierten e Abgeschlossenes Masterstudium (FH, Universitat) mit
Managementsystems (dzt. ISO 9001, ISO 45001, ISO technischem Fokus oder einem verwandten Gebiet
22301, zukinftig ISO 14001) zahlt zu Ihren Aufgaben e Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im

e Sie halten Rechtsregister und die Uberwachung der Qualitatsmanagement und/oder im Bereich Arbeit- und
Einhaltung gesetzlicher Vorschriften sowie interner und Gesundheitsschutz erforderlich sowie in der Bearbeitung
externer Standards in den Bereichen Qualitat, Umwelt und von Business Impacts
Arbeitsschutz aufrecht e Fundierte Kenntnisse der relevanten

e Sie definieren Szenarien und leiten mit den Fachbereichen Managementsystemnormen und der einschlagigen
relevante Business Impacts ab Rechtsmaterien

e Sie organisieren Zertifizierungsaudits sowie internen e Erfahrung mit Qualitdtsmanagement und- Rechtsregister
Prozess- und Systemaudits, einschlieBlich Einleitung, Software (z.B. Red-on-line) von Vorteil
Verfolgung und Verifizierung von Korrektur- und e Gute Kenntnisse in MS Office
VerbesserungsmaBnahmen e Sehr gute Deutschkenntnisse

e Die Entwicklung und Implementierung von MaBnahmen zur
kontinuierlichen Verbesserung von Qualitats- und IhreXHands-on-Mentalitat, Ihre analytische Denkweise, |hr
Sicherheitsstandards ist Teil Inrer Arbeit Kommunikationstalent, Ihre Fahigkeit in interdisziplindren

e Sie Ubernehmen Schulungen und Sensibilisierungen der
Mitarbeiter:innen in den relevanten Bereichen

e Sie erstellen und pflegen Dokumentationen sowie Berichte

e Sie stehen in enger Zusammenarbeit mit Fachexpert:innen
aus unterschiedlichen Fachdisziplinen, um komplexe
Themen zu bearbeiten und zu vermitteln

Teams zu arbeiten und Ihre Problemldsungsfahigkeiten
Uberzeugen uns. Ihr Teamgeist sowie Ihre selbstandige
und strukturierte Arbeitsweise runden |hr Profil ab.X

Bei uns erhalten Sie: Sie sind interessiert?


https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/ukrhapv4tru7cga79xrsx6ik69ep6ia

e Die Moglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken

e Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits

e Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jahrliche Mitarbeiter:innengesprache

e Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
4.609,55 (laut KV 2025) zuzliglich einer leistungsorientierten
Entlohnung

e Je nach lhrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Méglichkeit einer hdheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

Eintritt: ehestmdglich

Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/it-berufe.Oder
bewerben Sie sich mit Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, ggf.
Zeugnissen und weiteren Unterlagen.

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung an

Philipp Nuspl.

FUr Fragen stehen lhnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verfigung:
+43 (0)50 313-54 155

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen - gelebte Diversitat und
Chancengleichheit pragen unsere Unternehmenskultur.
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https://www.verbund.com/de-at/ueber-verbund/jobs-karriere/arbeitgeber/unsere-benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/it-berufe

