#vorangehen

Unser Weg in eine griine Zukunft.
Gemeinsam mit Verantwortung #vorangehen.

Sales Trader und Originator (w/m/d) Markt Rumanien

Standort: | Wien |

Tatigkeit: Full-time employee, Energy
Gesellschaft: VERBUND Energy4Business GmbH

Als Osterreichs flihrendes Energieunternehmen setzen wir wie kaum ein anderer in Europa auf die Kraft von Wasser, Wind und
Sonne. Dabei bauen wir auf griinen Wasserstoff als Zukunftstechnologie.

Die VERBUND Energy4Business verantwortet innerhalb des VERBUND Konzerns den StromgroBhandel, die Steuerung und
Vermarktung unserer Kraftwerke sowie das GroBBkundengeschéft mit griinem Strom und Energieldsungen wie Photovoltaik, E-
Ladeinfrastruktur und Batteriespeicher. Zudem bieten wir Flexibilitdtsvermarktung flr Betreiber von Photovoltaik-, Wind-,
Wasserkraftwerken und GroBbatteriespeicheranlagen an, um deren Erzeugungskapazitdten optimal zu nutzen. Wir treiben die
Energiewende in Europa mit Begeisterung voran. Dabei setzen wir auf unser starkes internationales Team, unsere langjahrige
Erfahrung im Energiegeschaft und die Chancen der Digitalisierung.

Verstéarken Sie unser Team im Fachbereich Vertrieb/Sales. In Sales & Origination kaufen und verkaufen wir komplexe
Energieprodukte und bieten unterschiedliche Dienstleistungen mit Fokus auf nachhaltige Energielésungen an. Neben dem
Osterreichischen Markt sind wir auch in einigen ausgewahlten Européischen Landern aktiv.

Das geht nur mit lhnen: Das bringen Sie mit:

e Sie handeln Energiepositionen an rumanischen e Abgeschlossenes Masterstudium (FH, Universitat) in
Strommarkten (z. B. OPCOM und OTC) und fungieren als Ingenieurwesen, Wirtschaft, Recht oder Vergleichbares
Schnittstelle zu Kund:innen, Stakeholder:innen sowie e Mehrjahrige einschlagige Berufserfahrung im rumanischen
internen Abteilungen Energiemarkt, vorzugsweise als Trader oder

e Sie analysieren den Markt und beobachten Marktregeln und Originator (w/m/d)

-regularien in Rumanien e Kenntnisse in Energietechnik von Vorteil

e Sie akquirieren GroBkund:innen fur langfristige Vertrage wie Fundiertes Know-how Uber den ruménischen Strommarkt,
PPAs und Kund:innen fur Drittanbieterdienstleistungen dessen Struktur, Mechanismen und Regulierungen,
(Marktzugang flir erneuerbare Anlagen) einschlieBlich griner Zertifikate und Herkunftsnachweisen

e Sie treiben Business Development flr neue Geschaftsfelder, sowie sehr gutes Verstandnis komplexer Energievertrage,
z. B. die Vermarktung von Batteriespeichersystemen zusétzliche Erfahrung mit erneuerbaren Erzeugungsanlagen
(BESS), voran von Vorteil

e Sie unterstUtzen bei Vertragsverhandlungen und Hervorragende Rumaéanisch- und Englischkenntnisse;
Ubernehmen Aufgaben im Vertragsmanagement Deutschkenntnisse von Vorteil und sehr gute MS-Excel-

e Einblick in den Aufgabenbereich Kenntnisse

Ihre ausgepragten Kommunikationsfahigkeiten und Ihre
Fahigkeit zur Zusammenarbeit in einem internationalen
Team sowie mit Fachspezialist:innen aus verschiedenen
Abteilungen sowie |hr sicherer Umgang mit komplexen [T-
Systemen runden |hr Profil ab.

Bei uns erhalten Sie: Sie sind interessiert?


https://verbund.onlyfy.jobs/application/apply/xr7zjrfgyewgdxar2qclj5cayytno9q
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/industriekundinnen-bereich#video

e Die Moglichkeit an der Energiewende durch Ihr Handeln
aktiv mitzuwirken

e Eine strukturierte Einarbeitungsphase und zahlreiche
Benefits

e Ein umfangreiches internes Bildungsprogramm und
jahrliche Mitarbeiter:innengesprache

e Ein kollektivvertragliches Bruttomonatsgrundgehalt ab €
4.738,62 (laut KV 2026)

e Je nach lhrer fachlichen Qualifikation und Erfahrung besteht
die Mdglichkeit einer hdheren, marktkonformen
kollektivvertraglichen Einstufung

Eintritt: ehestmdglich

Mehr Informationen erhalten Sie auf unserer Website unter
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/industriekundinn
en-bereich.Oder bewerben Sie sich mit Lebenslauf,
Bewerbungsschreiben, ggf. Zeugnissen und weiteren
Unterlagen.

Bitte richten Sie lhre Bewerbung an

Martina Lettl.

FUr Fragen stehen lhnen gerne Azra Mekic bzw. Barbara
Weber telefonisch zur Verflgung:
+43 (0)50 313-54 155

Wir sind stolz auf die Vielfalt unserer VERBUND-Mitarbeiter:innen - gelebte Inklusion und
Chancengerechtigkeit pragen unsere Unternehmenskultur.
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https://jobs.verbund.com/de/wir-als-arbeitgeber/benefits
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/industriekundinnen-bereich
https://jobs.verbund.com/de/jobvielfalt/industriekundinnen-bereich

